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29 czerwca odbyto sie spotkanie Matopolskiego Partnerstwa na rzecz Ksztatcenia
Ustawicznego. Tematem spotkania byta , Ocena sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa matopolskiego w roku 2020”

Zgodnie z zapisami ustawy o samorzadzie wojewddztwa oraz ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Sejmik Wojewddztwa co najmniej raz w roku
dokonuje oceny sytuacji na rynku pracy i realizacji zadahn w zakresie polityki rynku
pracy. ,Ocena sytuacji na rynku pracy wojewddztwa matopolskiego w roku 2020",
przedstawia sytuacje i zmiany, jakie zaszty na matopolskim rynku pracy w 2020 r. W
opracowaniu gtéwny nacisk zostat potozony na oméwienie czynnikow, ktére
zdecydowaty o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie matopolskim w 2020 roku.
Przedstawiono rowniez prognoze dotyczacg mozliwego rozwoju sytuacji
zatrudnieniowej w 2021 roku.

Rok 2020 byt zdominowany przez pandemie COVID-19 oraz wprowadzone w jej
wyniku ograniczenia. Ocene sytuacji na rynku pracy w tym trudnym czasie
przedstawit nam Pan Adam Biernat Kierownik Zespotu Badah, Analiz i
Programowania Rynku Pracy w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Krakowie. W
niezwykle ciekawej i wyczerpujacej prezentacji zobaczyliSmy w jaki sposéb
pandemia wptynety na gospodarke, Rynek Pracy (zatrudnienie i bezrobocie),
uczenie sie dorostych oraz prognoze na kolejny okres w Matopolsce.

Rynek pracy. Zatrudnienie po wyraznym spadku aktywnosci zawodowej Matopolan
w Il kwartale, w IV widac byto juz znaczaca poprawe. W drugim potroczu 2020 r.
sytuacja sie unormowata, co pokazuje, ze zapotrzebowanie na prace cudzoziemcéw
jest nadal duze.

W 2020 r. zwiekszyta sie szara strefa w Polsce.

Rynek pracy. Bezrobocie w wyniku mniejszej liczby wyrejestrowan wzrosto. Wzrost
wynikat ze zdecydowanie mniejszego odptywu, tj. liczby wyrejestrowan, a nie ze
wzmozonej fali rejestracji bezrobotnych. Na koniec roku stopa bezrobocia
rejestrowanego w Matopolsce wyniosta 5,3% tj. 0 1,2 p.p. wiecej niz rok wczesniej.
Stopa bezrobocia wzrosta we wszystkich powiatach w Matopolsce.

Uczenie sie dorostych. Pandemia, wymuszajac reorganizacje pracy w wielu
zawodach oraz koniecznos¢ dostosowania sie do nowej rzeczywisci, pokazata
potrzebe ciggtego rozwoju umiejetnosci. Polacy widzg potrzebe rozwijania swoich
umiejetnosci. W 2019 r. 80% Polakéw w wieku 25-64 lata podnosito swoje
kompetencje w ciggu 12 miesiecy poprzedzajgcych badanie (wsréd pracujgcych
byto to nawet 88%).

Przyspieszajgca w wyniku pandemii i automatyzacja i cyfryzacja sprawity, ze na
pierwszy plan wysuwaja sie kompetencje, ktére dotychczas traktowane byty jako
dodatkowe. Nazywa sie je kompetencjami przysztosci, gdyz to one bedg stanowity o
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przewadze konkurencyjnej cztowieka nad maszyng.

Do kompetencji przysztosci zalicza sie m.in.: adaptacje do zmian, wspétprace,
kreatywnos¢, umiejetnosc rozwigzywania probleméw, umiejetnosci cyfrowe i
umiejetnosci zawodowe.

Prognoza. Poprawi sie sytuacja w gospodarce i na rynku pracy. Wraz z poprawg
sytuacji epidemicznej bedzie postepowato ozywienie gospodarcze. Gospodarka

Polski ma naleze¢ do najszybciej odbudowujgcych sie - z szacowanym wzrostem
PKB przekraczajacym 5% w 2022 r.
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